
Fellow Traumachirurgie 
 

In verband met vertrek van onze fellow is er per 1 juni 2026 een vacature voor een 

fellowtraumachirurige in het UMCG. 

 

Wat ga je doen 
- Je verricht poliklinische en klinische taken binnen de Traumachirurgie over de volle breedte. 
- Je levert een actieve bijdrage aan wetenschappelijk onderzoek. 
- Je bent betrokken bij onderwijs aan medisch studenten, coassistenten en arts-assistenten. 
- Je participeert in de diensten van het aandachtsgebied Traumachirurgie. 
- Je kunt je op een of meerdere onderdelen verder ontwikkelen: bv wervelchirurige, bekkenchirurgie of 
fractuur gerelateerde infecties. 

 

Werkomgeving 
Het Universitair Medisch Centrum Groningen (UMCG) is één van de grootste ziekenhuizen in 
Nederland en de grootste werkgever van Noord-Nederland. Het aandachtsgebied Traumachirurgie is 
één van de 7 aandachtsgebieden van de afdeling Chirurgie. Er is intensieve samenwerking met de 
afdeling Orthopedie. Je gaat werken in het aandachtsgebied Traumachirurgie, die bestaat uit 8 
traumachirurgen en twee  fellows. Het aandachtsgebied heeft een supraregionale, topreferente en 
academische functie. We hebben specifieke expertise op het gebied van polytraumazorg, wervel- en 
bekkenletsel, posttraumatische infecties, mal- en nonunion, voetletsels en kindertraumachirurgie. 
 
Het UMCG is één van de 10 traumacentra in Nederland en beschikt over een helikopter gebonden 
mobiel medisch team. Jaarlijks worden 10.000 patiënten op de afdeling Acute Zorg gezien met 
traumachirurgische aandoeningen, waarvan 330 polytraumata met een ISS van 16 of hoger.  Patiënten 
worden verpleegd op de eigen verpleegafdeling, Multidisciplinaire Psychiatrische Unit of de 
kinderchirurgische afdeling. In het UMCG zijn recent een nieuwe afdeling Acute Zorg met twee 
nieuwe traumakamers en een nieuwe Intensive Care gerealisseerd. Dit biedt voor de Traumachirurgie 
veel kansen voor vakinhoudelijke vernieuwingen.    
 
In onze wekelijkse, multidisciplinaire, besprekingen besteden we veel aandacht aan onderwijs en 
opleiding. Dagelijks zijn er poliklinische activiteiten, waarin onze artsen wisselend werkzaam zijn. Naast 
directe patiëntenzorg hechten wij groot belang aan wetenschappelijk onderzoek. We onderscheiden 
daarin de volgende hoofdlijnen:   
- Polytrauma; 
- 3D planning; 
- functionele uitkomsten bij trauma patiënten;   
- geriatrische traumachirurgie; 
- klinische applicaties van AI 
- fractuur gerelateerde infecties. 
 
 

Wat vragen wij 
Een inschrijving als chirurg in het specialistenregister, met differentiatie Traumachirurgie. 
 

Wat bieden wij 
Het UMCG heeft een gedegen personeelsbeleid met goede arbeidsvoorwaarden, veel interne 
opleidingsmogelijkheden en diverse hooggewaardeerde personeelsvoorzieningen. Wij bieden je volop 
ruimte voor individuele ontwikkeling. Minstens zo belangrijk als een prettige werkomgeving is een 
goede woonomgeving. Groningen is een bruisende universiteitsstad terwijl de directe omgeving rust 
en ruimte biedt. Je krijgt een arbeidsovereenkomst 36 uur per week voor twee jaar. Je salaris bedraagt 
maximaal € 8.830,- bruto per maand (schaal MS), afhankelijk van opleiding en ervaring en op basis van 
een fulltime dienstverband. Daarnaast bieden wij je 8% vakantietoeslag, 8,3% eindejaarsuitkering en 



een pensioenopbouw bij het ABP, waarbij 70% van de premie door ons wordt vergoed. De 
arbeidsvoorwaarden zijn volgens de CAO Universitair Medische Centra (CAO-UMC). 
 

Meer informatie 
Mocht je voordat je solliciteert eerst kennis willen maken met de afdeling, dan nodigen wij je graag uit 
voor een informele kennismaking en rondleiding. 
 

Voor vragen over de functie 
Als je vragen hebt over de inhoud van de functie, vinden we het leuk om van je te horen. Neem gerust 
contact op. 
Mike Hogervorst, hoofd Traumachirurgie , telefoon nummer (050) 361 2876,  
m.hogervorst@umcg.nl 
 
 

Solliciteren 

Solliciteren kan uitsluitend via het digitale sollicitatieformulier onderaan deze pagina, tot en met 15 

april 2026. Binnen een half uur na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een 
ontvangstbevestiging gemaild met nadere informatie. 
 
De sollicitatiegesprekken zullen eind april worden gepland. 
 

 

https://www.nfu.nl/voor-umc-medewerkers/cao-universitair-medische-centra'%20target='_blank

